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ИНФОРМАЦИОННО-СПРАВОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
 
 

Концепция инклюзивной политики на 2025–2030 годы в Республике 

Казахстан направлена на реализацию прав людей с инвалидностью, 

расширение их возможностей и создание условий для социальной 

интеграции в общество. В рамках Концепции предусмотрено 52 

мероприятия, которые охватывают различные аспекты жизни людей с 

инвалидностью, от правовой защиты до создания безбарьерной среды. 

 

 

Основные направления Концепции 

 

Работа по реализации Концепции уже началась и охватывает следующие 

ключевые направления: 

 Равенство и недискриминация 

 Правовая защищенность 

 Повышение уровня социальной защиты 

 Инклюзивный рынок труда 

 Здоровье, абилитация и реабилитация 

 Инклюзивное образование 

 Вовлеченность в общественно-политическую жизнь 

 Безбарьерная среда и доступность услуг 

 Безопасность в условиях чрезвычайных ситуаций и климатических 

угроз 

 Личная и семейная жизнь 

 Культурная жизнь, досуг и спорт 

 Просветительно-воспитательная работа 

 Мониторинг и учет 

 

Реализация мероприятий 

 

Каждое из этих направлений включает конкретные мероприятия, для 

реализации которых назначены исполнители — отраслевые министерства и 

местные исполнительные органы. Для каждого мероприятия установлены 

сроки и формы. 

 

Разработка законодательства 

 

Министерством труда и социальной защиты населения совместно с 



заинтересованными государственными органами будет разработан 

законопроект, который внесет изменения и дополнения в действующие законы 

Республики Казахстан, касающиеся защиты прав лиц с инвалидностью. Новый 

законопроект будет направлен на обеспечение равенства и искоренение 

дискриминации в отношении людей с инвалидностью, в соответствии с 

Конвенцией ООН о правах инвалидов. 

 

Повышение правовой защищенности 

 

Будет расширена правовая защита людей с инвалидностью через принятие 

новых законодательных актов и внедрение механизмов мониторинга и 

контроля. Кроме того, в уголовно-исполнительной системе планируется 

провести информационно-разъяснительную работу по общению с лицами с 

инвалидностью, включая обучение языку жестов и шрифту Брайля. 

 

Лицензирование и аттестация социальных работников 

 

С 1 января 2025 года введено лицензирование всех субъектов, 

предоставляющих специальные социальные услуги. Планируется пересмотр 

подходов к аттестации социальных работников в сфере социальной защиты 

населения. Для систематизации и учета социальных работников был 

сформирован Реестр, а обучение прошли более 11 000 человек. 

 

Развитие инфраструктуры и безбарьерной среды 

 

Важным направлением является развитие инфраструктуры, доступной для 

людей с инвалидностью. В настоящее время в Интерактивной карте 

доступности зарегистрировано более 42 тыс. объектов, из которых 53% 

адаптированы. Будет продолжена работа по внедрению национальных 

стандартов доступности. 

 

Квотирование рабочих мест 

 

Продолжится совершенствование системы квотирования рабочих мест для 

трудоустройства людей с инвалидностью, включая госслужбу и 

квазигосударственные организации. Для стимулирования работодателей, не 

выполняющих квоту по трудоустройству ЛСИ, будет введен механизм 

компенсационных выплат в бюджет. 

 

Министерство труда и социальной защиты совместно с Министерством 

транспорта РК пересмотрит подходы к оказанию услуг по перевозке людей с 

инвалидностью (инватакси). Также планируется расширение 

реабилитационных услуг, таких как физиотерапия и лечебная физкультура для 

детей с инвалидностью на базе сельских амбулаторий. 

 



Образование и профессиональная подготовка 

 

Будет создана служба ранней психолого-педагогической поддержки детей с 

особыми потребностями. Также будет продолжена работа по созданию 

условий для инклюзивного образования и трудоустройства людей с 

инвалидностью. Разработаны образовательные модули для социальных 

работников, а также заключены меморандумы с вузами для краткосрочного 

обучения. 

 

Интеграция в общественно-политическую жизнь 
 

В рамках Концепции предусмотрены мероприятия, направленные на 

интеграцию людей с инвалидностью в общественно-политическую жизнь, 

включая доступность избирательных процессов и информационных 

материалов для людей с ограничениями по слуху и зрению. 

 

Пропаганда инклюзивных ценностей 
 

Особое внимание будет уделено образовательной работе по пропаганде 

ценностей человеческого достоинства и уважения к физическим особенностям 

человека. Методические инструменты будут разработаны для работников 

медиа и индустрии, чтобы повысить осведомленность общественности о 

правах лиц с инвалидностью. 

 

Мониторинг и оценка 

 

В целях анализа и оценки реализации мероприятий Концепции будет 

разработана единая автоматизированная информационная система, которая 

позволит интегрировать данные с информационными системами госорганов и 

проводить мониторинг улучшения качества жизни людей с инвалидностью. 

 

Концепция инклюзивной политики до 2030 года представляет собой 

стратегически важный документ, который определяет направление 

инклюзивного развития как государственных органов, так и общества в целом. 

Реализация предложенных мероприятий будет способствовать созданию 

равных возможностей для людей с инвалидностью и обеспечению их 

полноценной социальной интеграции. 

 


