
К заседанию Правительства  

от 12 ноября 2024 г. 

 

ИНФОРМАЦИОННО-СПРАВОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

О мерах пожарной безопасности в отопительный период  

По линии МЧС РК    

Министерством реализуется широкий комплекс мер по обеспечению 

пожарной безопасности в отопительный период.  

 

1. Оперативное реагирование и укрепление материально-

технической базы 

 Универсальные подразделения: 

o В Акмолинской области пилотно создано универсальное 
подразделение, включающее пожарных, медиков и 
спасателей. Это позволяет эффективно реагировать на 
ЧС, оперативно спасать людей и оказывать первую 
медицинскую помощь на месте. 

o Подобная модель будет распространяться на другие 
регионы. 

 Быстровозводимые пожарные депо: 

o Впервые использован принцип строительства депо за 
короткий срок. Так, пожарное подразделение в Астане 
было возведено всего за 3,5 месяца. 

o Этот подход позволит оперативно закрыть потребность 
страны в 121 пожарном депо. 

 Инновации в тушении пожаров: 

o Впервые закуплены два противопожарных дрона, 
способных тушить пожары в высотных зданиях, что 
значительно расширяет возможности реагирования в 
сложных условиях. 

 Материально-техническое оснащение: 

o В текущем году закуплено: 
 728 единиц спецтехники. 
 Более 18 тыс. единиц оборудования и 

снаряжения. 



o Распределение техники приоритетно направлено в 
районные подразделения, где потребность особенно 
высока. 

 

2. Практическое обучение населения 

 Проведено свыше 250 учений с условными пожарами в 
многоэтажных домах, включая практическую эвакуацию 
жителей. 

 Впервые планируется проведение учений с вертолетной 
техникой для эвакуации граждан из высотных зданий в городе 
Астана. 

 Цель подобных мероприятий – повышение уровня культуры 
безопасности, обучение населения навыкам самоспасения и 
действий в условиях пожара. 

 

3. Профилактика пожаров в жилом секторе 

Частный сектор 

 Основной причиной пожаров остается неисправность систем 
отопления (печное отопление), что особенно характерно для 
частного сектора, где проживают социально уязвимые 
категории населения: 

o Многодетные семьи. 
o Лица с инвалидностью. 
o Одинокие престарелые. 
o Граждане с низкой социальной ответственностью. 

 Проведено обследование более 100 тыс. домов. 
o Совместно с акиматами и волонтерами оказана 

адресная помощь: 
 Ремонт отопительных систем. 
 Чистка дымоходов. 
 Установка пожарных датчиков. 

Пожарные датчики 

 С 2021 года в домах социально уязвимых категорий 
установлено свыше 107 тыс. датчиков. 



o Зарегистрировано 55 случаев срабатывания, 
благодаря которым предотвращена гибель 248 человек. 

Газовое оборудование 

 Неправильное использование бытового газа остается одной 
из причин пожаров и взрывов. 

o По оценке Министерства, около 348 тыс. газовых 
баллонов подлежат замене. 

o Усилен контроль за безопасной эксплуатацией газового 
оборудования через жилищные комиссии при акиматах. 

Информирование населения 

 Проводится массовое информирование через: 
o СМС-рассылки. 
o Чаты домов и ОСИ. 

 Задача – охватить максимальное число граждан и довести до 
них основные меры пожарной безопасности. 

 

4. Усиление контроля в высотных зданиях 

 Министерство инициирует расширение своих полномочий: 
o Контроль за приемкой в эксплуатацию высотных 

зданий и объектов с массовым пребыванием людей. 
 Важно обеспечить соблюдение всех норм пожарной 

безопасности на этапе проектирования и строительства. 

 

5. Системные меры по снижению пожарной опасности 

 Социальная ответственность: 

o Статистика показывает, что в семьях с низкой 
социальной ответственностью наиболее высок риск 
пожаров, включая случаи детской групповой гибели. 

o Ужасный пример – трагедия в Жетикаре 11 октября, где 
из-за оставления детей без присмотра погибли пятеро. 

 Обучение и пропаганда: 



o Практическая работа среди населения продолжится, 
акцент на обучение мерам предосторожности, особенно 
в жилом секторе. 

 

Заключение 

Министерство проводит системную работу по предупреждению пожаров и 

минимизации их последствий. В отопительный период эта задача 

приобретает особую важность. Все подразделения готовы к оперативному 

реагированию на чрезвычайные ситуации. 

 

Об обеспечении населения лекарственными средствами  

По линии МЗ РК    

Министерство здравоохранения Республики Казахстан реализует 

комплексные меры, направленные на обеспечение населения доступными, 

безопасными и качественными лекарственными средствами. 

Основные направления работы включают: 

1. Обеспечение доступности и качества лекарственных 
средств (ЛС) и медицинских изделий (МИ). 

2. Повышение прозрачности и эффективности системы 
закупок. 

3. Цифровизацию процессов обращения лекарств. 
4. Развитие фармацевтической промышленности. 

 

Обращение лекарственных средств и медицинских изделий 

 На сегодняшний день в Казахстане зарегистрированы: 

o 6 891 наименование ЛС. 
o 13 тыс. наименований МИ. 

 В стране функционируют 3 лаборатории, которые проводят 

экспертизы на качество, безопасность и эффективность. 

o С начала года на рынок не допущены 145 
наименований ЛС и МИ (2,6% от поданных заявлений). 

 Маркировка и прослеживаемость ЛС: 



o С 1 июля 2024 года внедрена система маркировки. 
o Уже произведена маркировка 68,6 млн упаковок, из 

которых 28,5 млн упаковок введены в оборот. 

Эти меры позволяют эффективно бороться с незаконным оборотом ЛС и 

обеспечивать контроль за их движением в рамках ГОБМП и ОСМС. 

 

Лекарственное обеспечение 

Финансирование 

 Затраты на лекарственное обеспечение: 
o 474 млрд тенге – из республиканского бюджета. 
o 26,7 млрд тенге – из местных бюджетов. 

Амбулаторный уровень 

 Лекарственное обеспечение охватывает 3,5 млн пациентов 
по 120 нозологиям на сумму 251 млрд тенге. 

Стационарный уровень 

 Лекарства закупаются централизованно и медицинскими 
организациями самостоятельно. 

o С 1 января 2025 года закуп ЛС и МИ будет 
осуществляться через веб-портал Центра электронных 
финансов для повышения прозрачности и 
эффективности. 

Доступность для сельских жителей 

 Организовано: 
o 172 аптечных пункта на базе медорганизаций. 
o 694 частные аптеки. 
o 15 передвижных аптечных пунктов. 

Ранняя закупка лекарств 

 Закупочная кампания на 2025 год началась на месяц раньше, 
что обеспечит поставки на склады ТОО «СК-Фармация» до 1 
января 2025 года. 



 

Совершенствование системы лекарственного обеспечения 

 Новая методология формирования Перечня ЛС с 2025 года: 

o Основана на международном опыте. 
o Включает пациенториентированный и 

персонифицированный подход. 
 Автоматизация расчета потребности: 

o Позволит эффективно планировать закупки и 
минимизировать избыточные расходы. 

 Открытие отделений госпитальной фармации (ОГФ): 

o В 2024 году создано 75 ОГФ, экономия составила 456 
млн тенге (Городская многопрофильная больница №2, 
Астана). 

o До 2026 года планируется открыть 291 ОГФ. 
 Электронная выдача рецептов через «Социальный кошелек»: 

o Реализовано более 233 тыс. рецептов. 
o Каждый четвертый рецепт обеспечивается данной 

услугой. 

 

Развитие фармацевтической промышленности 

Объем производства 

 В 2024 году производство отечественной фармпродукции 
составило 124,8 млрд тенге, что на 18% выше уровня 2023 
года (105,7 млрд тенге). 

Факторы роста: 

 Долгосрочные договоры. 
 Утверждение предельных цен на более чем 2 тыс. 

наименований ЛС и МИ. 
 Либерализация нормативно-правовой базы. 

Долгосрочные договоры 

 В 2024 году осуществлена поставка 702 наименований 
продукции. 

 В 2025 году ожидается увеличение до 1 728 наименований. 



Инвестиционные проекты 

 На различных стадиях находятся проекты с компаниями: 

o Roche (Швейцария). 
o PFIZER (США). 
o AstraZeneca (Великобритания). 

 С 2025 года планируется: 

o Расширение перечня отечественных препаратов. 
o Активизация сотрудничества с международными 

компаниями. 
o Пересмотр условий долгосрочных договоров с упором на 

локализацию и четкие сроки исполнения. 
 Перечень специальных инвестиционных контрактов с мерами 

государственной поддержки будет внесен в Инвестштаб в первом 

полугодии 2025 года. 

 

Заключение 

Министерство продолжит работу по повышению качества и доступности 

лекарственного обеспечения, а также развитию фармацевтической 

промышленности, что в целом повысит уровень здоровья населения. 

 

По линии СК-Фармация    

Основные направления работы ТОО «СК-Фармация» 

 

1. Цели и задачи 

ТОО «СК-Фармация», созданное в 2009 году по постановлению 

Правительства РК, выполняет ключевые функции в системе 

здравоохранения Казахстана: 

1. Бесперебойное обеспечение лекарственными средствами (ЛС) и 

медицинскими изделиями (МИ): 

o Более 1200 стационаров и 700 поликлиник по всей 
стране зависят от стабильных поставок через «СК-
Фармация». 

2. Поддержка отечественного производства ЛС и МИ: 



o Системная работа по заключению долгосрочных 
договоров с отечественными производителями. 

3. Расширение номенклатуры: 

o На сегодняшний день в перечень «СК-Фармация» входит 
1 588 наименований ЛС и МИ на сумму 480 млрд тенге. 

2. Результаты работы 

 За последние годы объем закупаемых ЛС и МИ увеличился в 
15 раз (по сравнению с 2010 годом). 

 Перечень охватываемых нозологий вырос с 45 до 120. 
 Совокупная экономия бюджетных средств составила 260 

млрд тенге за 15 лет, сэкономленных за счет эффективных 
закупочных процедур. 

 Только в 2024 году экономия составила 50 млрд тенге. 

 

3. Складская логистика 

Развитие инфраструктуры: 

 В 2009 году имелся лишь один склад, ограничивающий 
возможности своевременных поставок. 

 Сегодня функционируют 14 современных складов с общей 
площадью около 300 тыс. куб. м., стратегически 
расположенных по всему Казахстану. 

Технологии и контроль: 

 Складские помещения оснащены новейшими системами 
контроля температуры и условий хранения для обеспечения 
сохранности ЛС и МИ. 

Перспективы: 

 Для решения проблем нехватки складских мощностей в 
некоторых регионах прорабатывается пилотный проект с АО 
«Казпочта» по доставке медикаментов в удаленные районы. 

 



4. Долгосрочные договоры с отечественными производителями 

История и развитие: 

 Первый долгосрочный договор был заключен с АО 
«Химфарм» в 2009 году на поставку 73 наименований ЛС. 

 В 2011 году подписаны договоры с производителями 
медизделий ТОО «Super-pharm» и ТОО «Dolce» на 30 
наименований. 

Текущая ситуация: 

 Заключено долгосрочных договоров с 35 казахстанскими 
производителями на поставку 4 000 наименований ЛС и МИ 
(610 ЛС, 3 331 МИ). 

 Доля закупок у отечественных производителей значительно 
увеличена. 

Контрактное производство: 

 С 2023 года начато сотрудничество с мировыми 
фармгигантами, такими как Pfizer, Roche и AstraZeneca, для 
обеспечения населения оригинальными препаратами. 

 

5. Заключение 

«СК-Фармация» является ключевым звеном системы здравоохранения 

Казахстана, обеспечивая устойчивое развитие отрасли через: 

 Поддержку отечественного фармацевтического производства. 
 Совершенствование логистической инфраструктуры. 
 Введение международных стандартов в систему закупок и 

хранения ЛС и МИ. 

Наша миссия – качественное и своевременное обеспечение граждан 

Казахстана жизненно важными препаратами и медицинскими 

изделиями, что вносит значительный вклад в развитие 

здравоохранения и обеспечение национальной безопасности. 

 


